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1. Общие положения 

 Примерная адаптированная программа профессионального обучения (далее - 

АППО) по профессии 18880 Столяр строительный разработана для лиц с умственной 
отсталостью (нарушениями интеллектуального развития) на основании Методических 
рекомендаций по организации и осуществлению образовательной деятельности по программам 
профессионального обучения лиц с умственной отсталостью (нарушениями интеллектуального 
развития) / Д.Р. Макеева, Е.А. Канатникова, Е.В. Николаева, Е.А. Деникаева – М.: ФГБОУ ДПО 
ИРПО, 2022. 

 Примерная адаптированная программа профессионального обучения 
профессиональной подготовки по профессии 18880 Столяр строительный обеспечивает 
достижение обучающимися результатов обучения, установленных Единым тарифно-

квалификационным справочником (ЕКТС). 
АППО ежегодно пересматривается, при необходимости обновляется в части содержания 

учебных планов, состава и содержания рабочих программ дисциплин, программ учебной 
практики, контрольно-оценочных средств, методических материалов, обеспечивающих 
качество подготовки обучающихся с особыми образовательными потребностями и 
переутверждается. 

АППО ориентирована на решение следующих задач: 
• создание условий, необходимых для обучения лиц с умственнойотсталостью 

(нарушениями интеллектуального развития), их социализации и адаптации; 
• повышение уровня доступности профессионального обучения для лиц 

сумственной отсталостью (нарушениями интеллектуального развития); 
• повышение качества профессионального обучения лиц с умственнойотсталостью 

(нарушениями интеллектуального развития); 
• возможность формирования индивидуальной образовательной траектории для  

обучающегося с умственной отсталостью (нарушениями интеллектуального развития); 
• формирование толерантной социокультурной среды. 
Для лиц с интеллектуальными нарушениями характерны недоразвитие познавательных 

процессов, замедленность восприятия, несформированность навыков учебной деятельности, 
поэтому сочетание профессионального обучения и коррекционной работы на уровне 
организации педагогического процесса является важным фактором реабилитации и адаптации 
для данной категории обучающихся. 

Адаптированная программа для лиц с умственной отсталостью (нарушениями 
интеллектуального развития) реализуется Колледжем в соответствии с рекомендациями, 
данными по результатам психолого-медико педагогической комиссии (далее ПМПК), а также 
созданными специальными условиями: увеличенные сроки обучения, включение в учебный 
план дополнительных разделов - обязательное обучение и адаптационно-реабилитационный 
курс.  

Учебные дисциплины «Общепрофессионального цикла» и «Адаптационного цикла»  
введены с целью реализации личностно-профессиональных потребностей обучающихся и 
получения дополнительных навыков и знаний, необходимых для обеспечения 
конкурентоспособности выпускников на региональном рынке труда. 

В Колледже лица с умственной отсталостью (нарушениями интеллектуального развития) 
обучаются в специализированных группах, численностью не более 15 человек. 



Учебная практика реализуется в соответствии с объемом, установленным Учебным 
планом.  

Итоговая аттестация выпускников с умственной отсталостью (нарушениями 
интеллектуального развития) проводится в форме квалификационного экзамена. 

По завершению образовательной программы выпускникам выдаются свидетельства о 
профессии рабочего, должности служащего установленного образца. 

АППО обеспечивает достижение обучающимися с ОВЗ результатов, установленных 
квалификационными требованиям к профессии, Столяр строительный 2 разряда. 

 

1.1 Нормативно-правовые основы разработки адаптированной программы 
профессионального обучения 

Нормативную правовую основу разработки адаптированной программы 

профессионального обучения для лиц с ограниченными возможностями здоровья 
составляют: 

- Федеральный закон от 24 ноября 1995 г. N181-ФЗ "О социальной защите 

инвалидов в Российской Федерации"; 
– Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации от 29.12.2012 

№273; 
– Конвенция о правах инвалидов; 
– Приказ Министерства просвещения от 26 августа 2020 г. N438 «Об утверждении 

порядка организации и осуществления образовательный деятельности по основным 
программам профессионального обучения»; 

– Федеральный закон от 24 ноября 1995 г. №181-ФЗ «О социальной защите 
инвалидов  
в Российской Федерации»; 

– Приказ Минздрава РФ от 30.12.2003 г. №621 «О комплексной оценке состояния 
здоровья детей»; 

– Письма Министерства образования и науки Российской Федерации от 18.05.2017 
N06-517 «О дополнительных мерах» (вместе с «Методическими рекомендациями 

 по организации приемной кампании лиц с ограниченными возможностями здоровья  
и инвалидностью на обучение по программам среднего профессионального образования  
и профессионального обучения»); 

– Письма Министерства образования и науки Российской Федерации от 22 января 
2015 №ДЛ-1/05вн «Методические рекомендации по разработке основных 
профессиональных образовательных программ и дополнительных профессиональных 
программ с учетом соответствующих профессиональных стандартов»; 

– Письма Министерства образования и науки Российской Федерации от 22 декабря 
2017 г. N06-2023 «Методические рекомендации по организации профориентационной 
работы профессиональной образовательной организации с лицами с ограничениями 
здоровья  
и инвалидностью по привлечению их на обучение по программам среднего 
профессионального образования и профессионального обучения»; 

– Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 10 апреля 2020 
№05-398 «О направлении методических рекомендаций» (вместе с «Методическими 
рекомендациями по реализации образовательных программ среднего профессионального 
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образования 

 и профессионального обучения лиц с инвалидностью и ограниченными возможностями 
здоровья с применением электронного обучения и дистанционных образовательных 
технологий»); 

– Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 11 февраля 2019 
№05-108 «О профессиональном обучении лиц с различными формами умственной 
отсталости» (вместе с "Разъяснениями по вопросам организации профессионального 
обучения  
лиц с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)"); 

– Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 20.02.2019 NТС-

551/07 «О сопровождении образования обучающихся с ОВЗ и инвалидностью» 
(«Разъяснения 

 о сопровождении образования обучающихся с ограниченными возможностями  
и инвалидностью»); 

– Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 31 августа 2020 г. 
NДГ-1342/07 «Об организации образования лиц с умственной отсталостью 
(интеллектуальными нарушениями)»; 

– Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 4 августа 2014 г. №515 

 «Об утверждении методических рекомендаций по перечню рекомендуемых видов трудовой  
и профессиональной деятельности инвалидов с учетом нарушенных функций и ограничений  
их жизнедеятельности»; 

– Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 02 июля 
2013 №513 «Об утверждении перечня профессий рабочих, должностей служащих, по 
которым осуществляется профессиональное обучение» (с изменениями и дополнениями); 

– Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 26 августа 2020 г. 
№438 «Об утверждении Порядка организации 6 и осуществления образовательной 
деятельности по основным программам профессионального обучения»; 

– Распоряжение Минпросвещения России от 20.02.2019г. №Р-93 «Об утверждении 
примерного Положения о психолого-педагогическом консилиуме образовательной 
организации». 

 Методическую основу разработки адаптированной образовательной программы 

составляют: 

- Требования к организации образовательной деятельности для лиц с ОВЗ в 

профессиональных образовательных организациях, в том числе требования к средствам 

обучения и воспитания, утвержденные приказом директора Департамента государственной 

политики в сфере подготовки рабочих кадров и ДПО Минобрнауки России 26.12.2013 г.  
№06-2412 вн; 

- Требования к организации образовательного процесса для обучения инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья в профессиональных образовательных 
организациях, в том числе оснащенности образовательного процесса (письмо Департамента 

подготовки рабочих кадров и ДПО Министерства образования и науки Российской 

Федерации 18 марта 2014 г. N06-281); 

- Методические рекомендации по организации и осуществлению образовательной 
деятельности по программам профессионального обучения лиц с умственной отсталостью 



(нарушениями интеллектуального развития) / Д.Р. Макеева, Е.А. Канатникова, Е.В. 
Николаева, Е.А. Деникаева – М.: ФГБОУ ДПО ИРПО, 2022. 

Термины и сокращения: 
Адаптационная дисциплина - элемент адаптированной образовательной программы 

среднего профессионального образования, направленный на индивидуальную коррекцию 
учебных и коммуникативных умений и способствующий социальной и профессиональной 
адаптации обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья. 

Адаптированная основная образовательная программа профессионального обучения 

- программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих адаптированная для 
обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с учетом особенностей 
их психофизического развития, индивидуальных возможностей и при необходимости 
обеспечивающая коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц. 

 Заключение психолого-медико-педагогической комиссии (ПМПК) - документ, в 
котором отражены необходимые специальные условия для получения образования 
обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 

 Инвалид - лицо, которое имеет нарушение здоровья со стойким расстройством 
функций организма, обусловленное заболеваниями, последствиями травм или дефектами, 
приводящее к ограничению жизнедеятельности и вызывающее необходимость его 
социальной защиты. 

 Индивидуальная программа реабилитации или абилитации (ИПРА) инвалида - 

разработанный на основе решения Государственной службы медико-социальной экспертизы 
комплекс оптимальных для инвалида реабилитационных мероприятий, включающий в себя 
отдельные виды, формы, объемы, сроки и порядок реализации медицинских, 
профессиональных и других реабилитационных мер, направленных на восстановление, 
компенсацию нарушенных или утраченных функций организма, восстановление, 
компенсацию способностей инвалида к выполнению определенных видов деятельности. 

Индивидуальный учебный план - учебный план, обеспечивающий освоение 
образовательной программы на основе индивидуализации ее содержания с учетом 
особенностей и образовательных потребностей конкретного обучающегося. 

 Инклюзивное образование - обеспечение равного доступа к образованию для всех 
обучающихся с учетом разнообразия особых образовательных потребностей и 
индивидуальных возможностей. 

 Медико-социальная экспертиза (МСЭ) - признание лица инвалидом и определение в 
установленном порядке потребностей освидетельствуемого лица в мерах социальной 
защиты, включая реабилитацию, на основе оценки ограничений жизнедеятельности, 
вызванных стойким расстройством функций организма. 

 Обучающийся с ограниченными возможностями здоровья - физическое лицо, 
имеющее недостатки в физическом и (или) психологическом развитии, подтвержденные 
психолого-медико-педагогической комиссией и препятствующие получению образования 
без создания специальных условий.  

Основные программы профессионального обучения - программы профессиональной 
подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих, программы переподготовки 
рабочих, служащих, программы повышения квалификации рабочих, служащих. 
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 Особые образовательные потребности — это потребности в условиях, необходимых 
для оптимальной реализации актуальных и потенциальных возможностей, которые может 
проявить человек в процессе обучения.  

Профессиональное обучение - вид образования, который направлен на приобретение 
обучающимися знаний, умений, навыков и формирование компетенции, необходимых для 
выполнения определенных трудовых, служебных функций (определенных видов трудовой, 
служебной деятельности, профессий). 

 Специальные условия для получения образования - условия обучения, воспитания и 
развития обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья, включающие в себя использование специальных образовательных программ и 
методов обучения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и дидактических 
материалов, специальных технических средств обучения коллективного и индивидуального 
пользования, предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего обучающимся 
необходимую техническую помощь, проведение групповых и индивидуальных 
коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, и другие условия, без которых невозможно или затруднено 
освоение образовательных программ инвалидами и обучающимися с ограниченными 
возможностями здоровья. 

Используемые сокращения  

ПАППО – примерная адаптированная программа профессионального обучения 
(профессиональной подготовки); 

АД – адаптационная дисциплина; 
ОП – общепрофессиональная дисциплина; 
ПД – профессиональная дисциплина; 
УП - учебная практика; 
ПП – производственная практика; 
ГИА – государственная итоговая аттестация. 
ЕТКС - единый тарифно - квалификационный справочник  
ПК - профессиональные компетенции  
ОК -общие компетенции  
ТФ - трудовые функции 

 

1.2 Требования к поступающим 

Поступающий на обучение должен иметь документ установленного образца - 

свидетельство об окончании общеобразовательного учреждения, реализующего 
адаптированные основные общеобразовательные программы. 

Лицо с ограниченными возможностями здоровья при поступлении на адаптированную 
программу профессионального обучения должно предъявить заключение психолого-медико-

педагогической комиссии с рекомендацией об обучении по данной профессии, содержащее 
информацию о необходимых специальных условиях обучения, заключение МСЭ (при наличии), 
индивидуальную программу реабилитации инвалида (ребенка-инвалида) (при наличии). 

Для лиц с нарушениями интеллектуального развития характерны следующие особые 
образовательные потребности: 

— получение специальной помощи средствами образования; 



— обязательность непрерывности коррекционно-развивающего процесса; — научный, 
практико-ориентированный, действенный характер содержания образования; 

— доступность содержания познавательных задач, реализуемых в процессе образования; 
— увеличение сроков получения образования; 
— систематическая актуализация сформированных у обучающихся знаний и умений; 
— специальное обучение их «переносу» с учетом изменяющихся условий 

учебных, познавательных, трудовых и других ситуаций; 
— обеспечение особой пространственной и временной организации; 
- общеобразовательной среды с учетом функционального состояния центральной 

нервной системы и нейродинамики психических процессов; 
— использование преимущественно позитивных средств стимуляции деятельности и 

поведения обучающихся, демонстрирующих доброжелательное и уважительное отношение к 
ним; 

— развитие мотивации и интереса к познанию окружающего мира с учетом возрастных 
и индивидуальных особенностей обучающегося к обучению и социальному взаимодействию со 
средой; 

— стимуляция познавательной активности, формирование позитивного отношения к 
окружающему миру. 

— овладение разнообразными видами, средствами и формами коммуникации, 
обеспечивающими успешность установления и реализации социокультурных связей и 
отношений обучающегося с окружающей средой; 

возможность обучения по программам профессиональной подготовки 
квалифицированных рабочих, служащих; 

— психологическое сопровождение, оптимизирующее взаимодействие обучающегося с 
педагогами и другими обучающимися; 

— психологическое сопровождение, направленное на установление взаимодействия 
семьи и организации; 

— постепенное расширение образовательного пространства, выходящего за пределы 
организации. 

2 ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ВЫПУСКНИКОВ И ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ 
АДАПТИРОВАННОЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ 

По окончании обучения выпускники с ОВЗ должны освоить должны освоить области и 
объекты профессиональной деятельности, и быть готовыми к выполнению всех обозначенных 
ЕТКС 374-375 Столяр строительный трудовых функций и необходимых знаний и умений, 
предусмотренных для 2 квалификационного разряда. 

2.1. Область и объекты профессиональной деятельности 

Область профессиональной деятельности выпускников: Подготовка материалов, 
инструментов, Выполнение простых подготовительных плотничных общестроительных работ 

Объектами профессиональной деятельности выпускников являются: 
• Материалы для столярных и плотничных работ; 
• Ручной и механизированный инструмент, приспособления и оборудование для 

производства столярных и плотничных работ. 
2.2. Виды и задачи профессиональной деятельности 



9 

 

Слушатель адаптированной программы по профессии 18880 Столяр строительный 
готовится к следующим видам деятельности: 

Виды профессиональной  
Профессиональные компетенции деятельности 

Выполнение простых компетенций 

 ПК1.Отбирать пиломатериалы, подготовительных плотничных выполнять их разметку 
и обработку, общестроительных работ пользоваться ручным и электрифицированным 
инструментом;  

ПК.2 Заготовка брусков для столярных изделий по размерам вручную с острожкой 
рубанком, продольной и поперечной распиловкой.  

ПК 3. Варка столярного клея. 
Столяр должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность: 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии , проявлять к 

ней интерес 

ОК  2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее 
достижения, определенных руководителем  

ОК 3. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно 
действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения 
профессиональных  задач 

 

ОК   5. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководителем ОК 6. 
Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на 
основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять стандарты антикоррупционного 
поведения. 

 

2.3. Трудовые функции выпускника, формируемые в результате освоения 
адаптированной программы профессионального обучения 

Выпускник, освоивший АППО, должен овладеть следующими трудовыми функциями, 
необходимыми знаниями и навыками, определенными в ЕКТС раздел «Строительные, 
монтажные и ремонтно-строительные работы », §§ 374375 Столяр строительный 2 разряд: 

Характеристика работ. Отбор и сортировка пиломатериалов. Заготовка брусков для 
столярных изделий по размерам вручную с острожкой рубанком, продольной и поперечной 
распиловкой. Варка столярного клея. 

Должен знать: основные свойства древесины; правила отбора и сортировки 
пиломатериалов; правила пользования столярным инструментом; способы приготовления 
столярного клея.  

 

2.4. Результаты реализации примерной адаптированной программы 
профессионального обучения 

Определение результатов освоения программ профессионального обучения на основе 
профессионального стандарта ЕКТС раздел Адаптированная «Строительные, монтажные 
основная и ремонтно-строительные образовательная работы», §§ 374-375 Столяр программа 

строительный 2 разряд профессионального обучения по профессии 18880 Столяр строительный 

 



 

 

 ЕКТС Программа по 

Вид 
профессиональной 
деятельности 

 

 

Выполнение простых 
подготовительных 
плотничных 
общестроительных работ 

реализуется 

Трудовая функция Отбор и сортировка 
пиломатериалов, заготовка 
брусков для столярных 
изделий по размерам 
вручную с острожкой 
рубанком, продольной и 
поперечной распиловкой. 
Варка столярного клея 

реализуется 

 

2.5 Примерная структура адаптированной программы профессионального 
обучения 

Код, ОП Наименование УД, МДК 

Общепрофессиональный цикл 

ОП.01 История Тульского края 

ОП.02 Этика и психология общения 

ОП.03 Основы безопасности жизнедеятельности 

ОП.04 Строительное черчение 

ОП.05 Охрана труда 

ОП.06 Материаловедение 

ОП.07 Оборудование и инструмент 

Адаптационный цикл* 

АУД.01 Социально-бытовое ориентирование  

Профессиональный цикл 

ПД.1 Технология столярно-плотничных работ  
УП.01 Учебная практика 

ПА Промежуточная аттестация 

ИА Итоговая аттестация (квалификационный экзамен) 
 

2.6 Примерная трудоемкость адаптированной программы профессионального 
обучения 

На освоение образовательной программы отводится  2790 учебных  часов. 
Максимальный объем аудиторной нагрузки для лиц с ограниченными возможностями 

здоровья установлен 24 академических часа в неделю при пятидневной учебной неделе. 
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2.7. Примерный срок освоения адаптированной программы профессионального 
обучения 

Срок освоения программы профессиональной подготовки  по профессии 18880 Столяр 
строительный 1 год 10 месяцев при очной форме подготовки Присваиваемая квалификация — 

Столяр строительный 2 разряда 

 

Документ, который выдается по завершению обучения (свидетельство о профессии 
рабочего, должности служащего (о присвоении квалификации) 

 

3 ДОКУМЕНТЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЮ  
ПРОЦЕССА ОБУЧЕНИЯ  ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ АДАПТИРОВАНОЙ 

ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

- учебный план 

- календарный учебный график; 
- адаптированные программы учебных дисциплин общепрофессионального 

иадаптационного циклов  
- адаптированные программы профессионального цикла 

- адаптированные программы учебной практики 

- программа по адаптивной физической культуры 

Учебный план определяет качественные и количественные характеристики 
адаптированной образовательной программы: объемные параметры учебной нагрузки в целом, 
по годам обучения и по семестрам; перечень дисциплин и последовательность изучения 
дисциплин; виды учебных занятий; распределение различных форм промежуточной аттестации 
по годам обучения и по семестрам; распределение по семестрам и объемные показатели 
подготовки и проведения итоговой аттестации. 

 

4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ АДАПТИРОВАНОЙ 
ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

Оценка качества освоения АППО включает текущий контроль успеваемости, 
промежуточную и итоговую аттестацию обучающихся с интеллектуальными нарушениями. 

4.1. Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация обучающихся 

Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости и промежуточной 
аттестации слушателей адаптированной программы профессионального обучения 
устанавливаются педагогами самостоятельно с учетом ограничений здоровья. 

Их доводят до сведения обучающихся с интеллектуальными нарушениями не позднее 
первых двух месяцев от начала обучения. 

Для слушателя адаптированной программы проводится входной контроль, назначение 
которого состоит в определении его способностей, особенностей восприятия и готовности к 
освоению учебного материала. Форма входного контроля для лиц с ментальными нарушениями 
устанавливается с учетом индивидуальных психофизических особенностей (письменно на 
бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования).  



Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем с обучающимся с 
интеллектуальными нарушениями в процессе проведения практических занятий, а также 
выполнения индивидуальных работ и домашних заданий, или в режиме тренировочного 
тестирования в целях получения информации о выполнении обучаемым требуемых действий в 
процессе учебной деятельности; правильности выполнения требуемых действий; соответствии 
формы действия данному этапу усвоения учебного материала; формировании действия с 
должной мерой обобщения, освоения (в том числе автоматизированности, быстроты 
выполнения). При необходимости обучающимся предоставляется дополнительное время для 
подготовки ответа. 

Текущий контроль успеваемости для обучающихся с ментальными нарушениями имеет 
большое значение, поскольку позволяет своевременно выявить затруднения и отставание в 
обучении и внести коррективы в учебную деятельность. 

По всем учебным дисциплинам предусмотрена ежемесячная аттестация. В том случае, 
если учебная дисциплина изучаются на протяжении нескольких семестров и промежуточная 
аттестация по итогам семестра не предусмотрена, семестровая оценка является накопительной 
и складывается из ежемесячных аттестаций. В данном случае она приравнивается к 
экзаменационным оценкам. 

Формами промежуточной аттестации являются: экзамены, дифференцированные 
зачеты,а также накопительные семестровые оценки по дисциплинам, изучаемым на протяжении 
нескольких семестров и не выносимым на зачеты или экзамены. 

Условия проведения промежуточной аттестации для обучающихся с интеллектуальными 
нарушениями установлены с учетом индивидуальных психофизических особенностей 
(письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования). 

При необходимости предусматривается для них увеличение времени на подготовку к 
дифференцированным зачетам, а также предоставляется дополнительное время для подготовки 
ответа на дифференцированном зачете. 

4.2. Организация итоговой аттестации  
Итоговая аттестация выпускников, завершающих обучение по программе 

профессионального обучения, является обязательной и осуществляется после освоения 
адаптированной программы в полном объеме. 

Целью итоговой аттестации является определение соответствия полученных знаний, 
умений и навыков программе профессионального обучения и установления на этой основе 
лицам, прошедшим профессиональное обучение, квалификационных разрядов по 
соответствующей профессии рабочих. 

Итоговая аттестация по АППО по профессии Столяр строительный проводится в 
форме квалификационного экзамена и включает выполнение практической квалификационной 
работы и тестирование. К проведению квалификационного экзамена привлекаются 
представители работодателей, их объединений. 

Для проведения итоговой аттестации разработана программа, определяющая требования 
к содержанию, объему и структуре выпускной квалификационной работы, а также к процедуре 
ее защиты. Колледж определяет требования к процедуре проведения государственной итоговой 
аттестации с учетом особенностей ее проведения для лиц с ограниченными возможностями 
здоровья в соответствующем локальном акте. 

В специальные условия проведения итоговой аттестации для лиц с ОВЗ (ментальные 
нарушения) могут входить: 
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– увеличение времени для подготовки ответа; 
– выбор формы предоставления инструкции по порядку проведения 

итоговойаттестации; 
– формы предоставления заданий и ответов (письменно на бумаге, письменно 

накомпьютере); 
– предоставление перерыва для приема лекарств и др. 
Лицам, успешно сдавшим квалификационный экзамен, присваивается 2 разряд, и 

выдается свидетельство о профессии рабочего установленного образца. 

 

5 ОБЕСПЕЧЕНИЕ СПЕЦИАЛЬНЫХ УСЛОВИЙ ДЛЯ РЕАЛИЗАЦИИ 
АДАПТИРОВАННОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
ОБУЧЕНИЯ ДЛЯ ЛИЦ С ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНЫМИ НАРУШЕНИЯМИ 

Под особой организацией образовательного пространства для обучающегося с 
нарушением интеллектуального развития понимается создание безопасных комфортных 
условий, в том числе психолого-педагогических в соответствии с "ГОСТ Р 57958-2017. 

Национальный стандарт Российской Федерации. Условия труда инвалидов. Требования 
доступности и безопасности" (утв. и введен в действие Приказом Росстандарта от 17.11.2017 N 
1776-ст). 

Для инвалидов с интеллектуальными нарушениями: 
1. Помещения, мастерские, производственные участки должны быть небольших 

размеров для уменьшения возможности контакта с окружающими и облегчения возможности 
визуального наблюдения и контроля за работающими инвалидами, с оборудованными 
аварийными сигнализирующими устройствами рабочими местами. 

2. Оборудуются ограждения движущихся механизмов, лестничных пролетов и других 
опасных зон; проводится остекление окон небьющимися стеклами. 

3. Оборудование (станки, технические устройства) должно быть безопасное и 
комфортное в пользовании (устойчивые конструкции, прочная установка и фиксация, простой 
способ использования без сложных систем включения и выключения, с автоматическим 
выключением при неполадках; расстановка и расположение, не создающие помех для подхода, 
использования, передвижения; расширенные расстояния между столами, мебелью, станками и 
в то же время не затрудняющие досягаемость; исключение острых выступов, углов, ранящих 
поверхностей, выступающих крепежных деталей). 

4. Используются эстетический дизайн и яркая окраска оборудования и мебели для 
активизации эмоционально-волевой сферы, положительного эмоционального настроя, 
концентрации и фиксации внимания. 

5. Конструкция рабочего стола и сиденья должна быть трансформирующейся. 
6. В технологическом процессе используются упрощенные в применении рабочие 

инструменты. 
Для обучающихся нарушениями интеллектуального развития рекомендуется выделить 

помещение, оборудованное для психологической разгрузки. 
 

5.1 Кадровое обеспечение 

Колледж располагает необходимым кадровым обеспечением для работы по реализации 
АППО. Согласно штатному расписанию, все преподавательские ставки по профессии 
обеспечиваются штатными педагогами. Педагогические работники, участвующие в реализации 



адаптированной образовательной программы, ознакомлены с психофизическими 
особенностями обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и учитывают их при 
организации образовательного процесса. 

Преподаватели и мастера производственного обучения получают дополнительное 
профессиональное образование по программам повышения квалификации согласно 
утвержденному графику, в том числе для преподавателей и мастеров производственного 
обучения – в форме стажировки в производственных организациях, деятельность которых 
соответствует области профессиональной деятельности, не реже 1 раза в 3 года. 

Социальный педагог осуществляет социальную защиту, выявляет потребности 
обучающихся с инвалидностью и их семей в сфере социальной поддержки, при необходимости 
сопровождает к специалистам и на реабилитационные мероприятия, участвует в установленном 
законодательством Российской Федерации порядке в мероприятиях по обеспечению защиты 
прав и законных интересов ребенка в государственных органах и органах местного 
самоуправления. 

В группах обучения по адаптированным программам профессионального обучения 
проводятся индивидуальные консультации по учебным дисциплинам, которые способствуют 
индивидуализации профессионального образования и установлению контакта между 
преподавателем (мастером производственного обучения) и обучающимся с ОВЗ. 
Индивидуальная работа осуществляется по двум формам взаимодействия с педагогами 
Колледжа: индивидуальная учебная работа – консультации и индивидуальная воспитательная 
работа. 

5.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

Адаптированная образовательная программа обеспечена учебно – методической 
документацией по всем учебным дисциплинам по профессии Столяр строительный. 

Доступ к информационным и библиографическим ресурсам в сети Интернет для каждого 
обучающегося с ОВЗ обеспечен предоставлением ему не менее чем одного учебного, 
методического печатного и/или электронного издания по каждой дисциплине, в формах, 
адаптированных к ограничениям их здоровья (включая электронные базы периодических 
изданий). 

Для обучающихся с ОВЗ комплектация библиотечного фонда осуществляется 
электронными изданиями основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам 
всех учебных циклов, изданной за последние 5 лет. Библиотечный фонд помимо учебной 
литературы включает официальные, справочно-библиографические и периодические издания и 
обеспечивает к ним доступ обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья с использованием специальных технических и программных средств. 

Обучающиеся с интеллектуальными нарушениями, в отличие от остальных, имеют свои 
специфические особенности восприятия, переработки материала, выполнения промежуточных 
и итоговых форм контроля знаний. Они обеспечены печатными и электронными 
образовательными ресурсами (программы, учебники, учебные пособия, материалы для 
самостоятельной работы и т.д.) в адаптированных формах: 

- в печатной форме; 
- в форме электронного документа. 
Во время самостоятельной подготовки обучающиеся инвалиды и обучающиеся с 

ограниченными возможностями здоровья обеспечены доступом к сети Интернет. 
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Реализация адаптированной основной образовательной программы профессионального 
обучения может осуществляется с использованием различных форм обучения, в том числе с 
использованием дистанционных технологий и электронного обучения.  

Педагогические работники, участвующие в реализации АППО, ознакомлены с 
психофизическими особенностями обучающихся с нарушениями интеллекта и учитывают их 
при организации образовательного процесса и используют рекомендуемые специальные методы 
и приемы в профессиональном обучении. 

С целью обеспечения дифференцированного подхода учитываются индивидуальные 
психофизические особенности обучающихся при организации учебного процесса и контроле 
знаний: 

— учет операциональных характеристик деятельности (темп, продуктивность, 
работоспособность, истощаемость, объем предполагаемых заданий). 

— дозирование нагрузок с учетом индивидуальных особенностей. 
— чередование видов деятельности; короткие четко сформулированные задания; 

текстовая информация, представленная в виде печатных таблиц на стендах или электронных 
носителях. 

— подача учебного материала небольшими, логическими законченными дозами с опорой 
на наглядность. 

— при изучении нового и закрепление изученного материала использование 
вариативного повторения, пошаговых инструкций. Дозированная помощь. — закрепление и 
многократное повторение материала с переносом на аналогичный материал, в продуктивных 
видах деятельности. Повторение действия для выработки умений и навыков, осознанность 
действий, систематичность, разнообразие, повторяемость, расположение в нужном порядке. 

— особый педагогический такт. Использование индивидуального подхода при 
оценивании деятельности, понятного обучающемуся.  

— использование наглядных опор: схемы и таблицы, приближенные к жизни, 
реалистические иллюстрации, технологические карты, с опорой на субъективный опыт 
обучающегося, рациональное определение объема применения наглядных средств, соблюдение 
принципа необходимости и доступности; использование качественных наглядных методов 
(натуральных, изобразительных, символических) и приспособление для их демонстрации. — 

замедленный темп обучения; упрощение структуры знаний, умений и навыков в соответствии с 
психофизическими возможностями обучающегося. — максимальная опора на практическую 
деятельность и опыт обучающегося, на наиболее развитые его способности; 
дифференцированное руководство учебной деятельностью обучающегося. 

— применение на занятиях различных методов: словесный метод - рассказ, беседа, 
объяснение. Наглядный метод – показ, иллюстрация, наблюдение.  

Практический метод – выполнение упражнений, заданий, формирующих 
профессиональные умения и навыки. С целью повышения работоспособности использование 
упражнений и заданий с учетом здоровьесберегающих технологий; подбор индивидуального 
темпа работы и нагрузки обучающегося; рациональное дозирование содержание учебного 
материала; при переходе от одного задания к другому выбор упражнений, переключающих 
внимание обучающегося на новый вид работы, предельно развернутые инструкции, увеличение 
количества практических проб. 

5.3. Материально-техническое обеспечение 



Материально-техническое обеспечение реализации адаптированной образовательной 
программы отвечает требованиям, определенным ЕТКС 374375 Столяр строительный, а так же 
особым образовательным потребностям лиц с ментальными нарушениями. 

В связи с этим в структуре материально-технического обеспечения образовательного 
процесса обучающихся с ОВЗ отражена специфика требований к доступной среде, в том числе: 

- организации рабочего места обучающегося; 
- техническим и программным средствам общего и специального назначения. 
Для реализации программы подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих 

по профессии 18880 Столяр строительный Колледж располагает материально- технической 
базой обеспечивающей проведение занятий по всем учебным дисциплинам и учебной практике.  

Материально - техническая база соответствует действующим санитарным и 
противопожарным нормам. 

Таблица 1 - Перечень используемых аудиторий и других помещений 

 

 

Особое внимание уделяется обеспечению визуальной, звуковой информацией для 
сигнализации об опасности и других важных мероприятиях. 

 

6 ТРЕБОВАНИЯ К ОРГАНИЗАЦИИ ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ  
В ПРОЦЕССЕ РЕАЛИЗАЦИИ АДАПТИРОВАННОЙ ПРОГРАММЫ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ 

 

Учебная практика представляет собой вид учебных занятий, непосредственно 
ориентированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся, в том числе 
обеспечивающую успешную сдачу квалификационного экзамена. 

Программы учебной практики являются составной частью реализуемой образовательной 
программы профессионального обучения. Программы прохождения практики разрабатываются 
мастерами производственного обучения, рассматривается цикловой комиссии и утверждаются 
директором Колледжа. 

Для лиц с ОВЗ форма проведения практики устанавливается с учетом особенностей 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

 

Наименование 

Кабинеты 

социально-экономических дисциплин 

 безопасности жизнедеятельности и охраны труда 

технологии столярно- плотничных работ  

материаловедения 

оборудования и инструментов 

мастерская 

столярная 
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7 ХАРАКТЕРИСТИКА СОЦИОКУЛЬТУРНОЙ СРЕДЫ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ОРГАНИЗАЦИИ, ОБЕСПЕЧИВАЮЩЕЙ СОЦИАЛЬНУЮ АДАПТАЦИЮ 
ОБУЧАЮЩИХСЯ С ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНЫМИ НАРУШЕНИЯМИ 

 

В Колледже созданы условия, необходимые для всестороннего развития и социализации 
личности, сохранения здоровья обучающихся, способствующие развитию воспитательного 
компонента образовательного процесса, включая обучающихся в работе творческих 
коллективов общественных организаций, в спортивных и творческих мероприятиях. 

В Колледже сформирована профессиональная и социокультурная среда, способствующая 
формированию готовности всех членов коллектива к общению и сотрудничеству, способности 
воспринимать социальные, личностные и культурные различия. 

Важным фактором социальной адаптации является индивидуальная поддержка 
обучающихся с интеллектуальными нарушениями, которая носит название «сопровождение». 
Сопровождение привязано к структуре образовательного процесса, определяется его целями, 
построением, содержанием и методами, имеет предупреждающий характер и особенно 
актуально, когда у обучающихся с ограниченными возможностями здоровья возникают 
проблемы учебного, адаптационного, коммуникативного характера, препятствующие 
своевременному формированию необходимых компетенций. 

Сопровождение носит непрерывный и комплексный характер: - организационно-

педагогическое сопровождение направлено на контроль учебы обучающегося с ОВЗ в 
соответствии с графиком учебного процесса в условиях инклюзивного обучения; 

- психолого-педагогическое сопровождение осуществляется для обучающихся с 

ОВЗ, имеющих проблемы в обучении, общении и социальной адаптации и направлено на 
изучение, развитие и коррекцию личности обучающегося и адекватность становления его 
компетенций; 

- профилактически-реабилитационное сопровождение предусматривает решение 
задач, направленных на повышение психических ресурсов и адаптационных возможностей лиц 
с интеллектуальными нарушениями, гармонизацию их психического состояния; 

- социальное сопровождение решает широкий спектр вопросов социального 

характера, от которых зависит успешная учеба лиц с ОВЗ в Колледже. Это содействие в решении 
бытовых проблем проживания в общежитии, транспортных вопросов, социальные выплаты, 
выделение материальной помощи, вопросы стипендиального обеспечения, организация досуга, 
вовлечение их в студенческое самоуправление, организация волонтерского движения. 

В Колледже проводится систематическая работа с кадрами по их ознакомлению с 
особыми образовательными потребностями обучающихся с интеллектуальными нарушениями 
в целях создания толерантной среды. 

Так же, как и учебная деятельность, внеучебная деятельность представляет собой 
отличную базу для адаптации. Культурно-досуговые мероприятия, спорт, совместный досуг, 
раскрывают и развивают разнообразные способности и таланты обучающихся с ОВЗ. 

Одним из эффективных методов подготовки конкурентоспособного работника является 
привлечение обучающихся с интеллектуальными нарушениями к участию в конкурсах 
профессионального мастерства на различных уровнях. Конкурсы способствуют формированию 
опыта творческой деятельности обучающихся, создают оптимальные условия для 



самореализации личности, её профессиональной и социальной адаптации, повышения уровня 
профессионального мастерства, формирования портфолио, необходимого для трудоустройства. 
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Приложение 1 

 

 

 

 

 

 

ПРИМЕРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

адаптированной программы профессионального обучения 

(для лиц с ограниченными возможностями здоровья) 
по профессии 

18880 Столяр строительный 

Квалификация: Столяр строительный 2 разряда 

Форма обучения – очная 

Нормативный срок обучения – 1 год 10 месяцев 

для лиц с ограниченными возможностями здоровья (легкой степени умственной 
отсталости), не имеющих основного общего образования 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 



 

 

       

  

   

  

        

     

 
       



 

 

 


