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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Настоящая примерная адаптированная программа профессионального обучения по профессии 
19601. Швея  разработана в целях обеспечения права обучающихся из числа инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья на получение профессии, определенной квалификации, а 
также реализации специальных условий для обучения данной категории обучающихся с учетом 
особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и при необходимости 
обеспечивающая коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц. 

Реализация адаптированной программы профессионального обучения ориентирована на 
решение следующих задач: 

- создание в образовательной организации условий, необходимых для получения 
профессионального образования по программам профессионального обучения лиц с 
умственной отсталостью (нарушениями интеллектуального развития), их социализации и 
адаптации; 

- повышение уровня доступности профессионального образования по программам 
профессионального обучения лиц с умственной отсталостью (нарушениями 
интеллектуального развития); 

- повышение качества профессионального образования по программам профессионального 
обучения лиц с умственной отсталостью (нарушениями интеллектуального развития); 

- возможность формирования индивидуальной образовательной траектории для обучающегося 
инвалида нарушениями интеллектуального развития; 

- создание единых подходов к организации и осуществлению образовательной деятельности по 
программам профессионального обучения для данной категории обучающихся. 

- формирование в образовательной организации толерантной социокультурной среды. 
Примерная адаптированная программа профессионального обучения содержит комплекс 

учебно-методической документации, включая учебный план, календарный учебный график, 
адаптированные программы учебных дисциплин общепрофессионального и адаптационного 
циклов, адаптированные программы профессиональных модулей, программа по адаптивной 
физической культуре, иных компонентов, определяет объем и содержание профессионального 
обучения, планируемые результаты освоения образовательной программы, специальные условия 
образовательной деятельности. 

Примерная адаптированная программа профессионального обучения ориентируется на 
достижение обучающимися инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями 
здоровья результатов, установленных соответствующими федеральными государственными 
образовательными стандартами среднего профессионального образования по профессиям. 

Примерная адаптированная программа профессионального обучения 19601. Швея реализуется 
как непосредственно в образовательном учреждении, так и при необходимости посредством 
использования дистанционных образовательных технологий (дистанционное обучение). 

 

1.1. Нормативно-правовые основы разработки адаптированной программы 
профессионального обучения 

 

Примерная адаптированная программа профессионального обучения (программа 
профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих) разработана в целях 
обеспечения права лиц с ограниченными возможностями здоровья, с нарушениями 
интеллектуального развития  на получение профессионального образования по программам 
профессионального обучения, а также  реализации специальных условий для обучения  данной 
категории обучающихся.  
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Реализация примерной адаптированной программы профессионального обучения 
ориентирована на решение следующих задач: 

- создание в образовательной организации условий, необходимых для получения 
профессионального образования по программам профессионального обучения лиц с умственной 
отсталостью (нарушениями интеллектуального развития), их социализации и адаптации; 

- повышение уровня доступности профессионального образования по программам 
профессионального обучения лиц с умственной отсталостью (нарушениями интеллектуального 
развития); 

- повышение качества профессионального образования по программам 
профессионального обучения лиц с умственной отсталостью (нарушениями интеллектуального 
развития); 

- возможность формирования индивидуальной образовательной траектории для 
обучающегося инвалида нарушениями интеллектуального развития; 

- создание единых подходов к организации и осуществлению образовательной 
деятельности по программам профессионального обучения для данной категории обучающихся. 

- формирование в образовательной организации толерантной социокультурной среды. 
Нормативную правовую основу разработки адаптированной программы профессионального 

обучения для лиц с ограниченными возможностями здоровья составляют: 

- Федеральный закон от 24 ноября 1995 г. N181-ФЗ "О социальной защите инвалидов в 

Российской Федерации"; 
– Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации от 29.12.2012 №273; 
– профессионального стандарта по профессии Маляр строительный, Утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22 июля  2020 г. N443н; 
– Конвенция о правах инвалидов; 
– Приказ Министерства просвещения от 26 августа 2020 г. N438 «Об утверждении порядка 

организации и осуществления образовательный деятельности по основным программам 
профессионального обучения»; 

– Федеральный закон от 24 ноября 1995 г. №181-ФЗ «О социальной защите инвалидов  
в Российской Федерации»; 

– Приказ Минздрава РФ от 30.12.2003 г. №621 «О комплексной оценке состояния здоровья 
детей»; 

– Письма Министерства образования и науки Российской Федерации от 18.05.2017 N06-517 

«О дополнительных мерах» (вместе с «Методическими рекомендациями 

 по организации приемной кампании лиц с ограниченными возможностями здоровья  
и инвалидностью на обучение по программам среднего профессионального образования  
и профессионального обучения»); 

– Письма Министерства образования и науки Российской Федерации от 22 января 2015 
№ДЛ-1/05вн «Методические рекомендации по разработке основных профессиональных 
образовательных программ и дополнительных профессиональных программ с учетом 
соответствующих профессиональных стандартов»; 

– Письма Министерства образования и науки Российской Федерации от 22 декабря 2017 г. 
N06-2023 «Методические рекомендации по организации профориентационной работы 
профессиональной образовательной организации с лицами с ограничениями здоровья  
и инвалидностью по привлечению их на обучение по программам среднего профессионального 
образования и профессионального обучения»; 

– Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 10 апреля 2020 №05-398 

«О направлении методических рекомендаций» (вместе с «Методическими рекомендациями по 
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реализации образовательных программ среднего профессионального образования 

 и профессионального обучения лиц с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья с 
применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий»); 

– Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 11 февраля 2019 №05-108 

«О профессиональном обучении лиц с различными формами умственной отсталости» (вместе с 
"Разъяснениями по вопросам организации профессионального обучения  
лиц с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)"); 

– Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 20.02.2019 NТС-551/07 «О 
сопровождении образования обучающихся с ОВЗ и инвалидностью» («Разъяснения 

 о сопровождении образования обучающихся с ограниченными возможностями  
и инвалидностью»); 

– Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 31 августа 2020 г. NДГ-

1342/07 «Об организации образования лиц с умственной отсталостью (интеллектуальными 
нарушениями)»; 

– Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 4 августа 2014 г. №515 

 «Об утверждении методических рекомендаций по перечню рекомендуемых видов трудовой  
и профессиональной деятельности инвалидов с учетом нарушенных функций и ограничений  
их жизнедеятельности»; 

– Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 02 июля 2013 
№513 «Об утверждении перечня профессий рабочих, должностей служащих, по которым 
осуществляется профессиональное обучение» (с изменениями и дополнениями); 

– Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 26 августа 2020 г. №438 

«Об утверждении Порядка организации 6 и осуществления образовательной деятельности по 
основным программам профессионального обучения»; 

– Распоряжение Минпросвещения России от 20.02.2019г. №Р-93 «Об утверждении 
примерного Положения о психолого-педагогическом консилиуме образовательной организации». 

 Методическую основу разработки адаптированной образовательной программы 

составляют: 

- Требования к организации образовательной деятельности для лиц с ОВЗ в 

профессиональных образовательных организациях, в том числе требования к средствам обучения и 

воспитания, утвержденные приказом директора Департамента государственной политики в сфере 

подготовки рабочих кадров и ДПО Минобрнауки России 26.12.2013 г.  
№06-2412 вн; 

- Требования к организации образовательного процесса для обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья в профессиональных образовательных организациях, в 

том числе оснащенности образовательного процесса (письмо Департамента подготовки рабочих 

кадров и ДПО Министерства образования и науки Российской Федерации 18 марта 2014 г. N06-

281); 

- Методические рекомендации по организации и осуществлению образовательной 
деятельности по программам профессионального обучения лиц с умственной отсталостью 
(нарушениями интеллектуального развития) / Д.Р. Макеева, Е.А. Канатникова, Е.В. Николаева, Е.А. 
Деникаева – М.: ФГБОУ ДПО ИРПО, 2022. 

Термины и сокращения: 

Адаптационная дисциплина - элемент адаптированной образовательной программы 
среднего профессионального образования, направленный на индивидуальную коррекцию учебных 
и коммуникативных умений и способствующий социальной и профессиональной адаптации 
обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. 
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Адаптированная основная образовательная программа профессионального обучения - 

программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих адаптированная для обучения 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с учетом особенностей их 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и при необходимости обеспечивающая 
коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц. 

 Заключение психолого-медико-педагогической комиссии (ПМПК) - документ, в котором 
отражены необходимые специальные условия для получения образования обучающимися с 
ограниченными возможностями здоровья. 

 Инвалид - лицо, которое имеет нарушение здоровья со стойким расстройством функций 
организма, обусловленное заболеваниями, последствиями травм или дефектами, приводящее к 
ограничению жизнедеятельности и вызывающее необходимость его социальной защиты. 

 Индивидуальная программа реабилитации или абилитации (ИПРА) инвалида - 

разработанный на основе решения Государственной службы медико-социальной экспертизы 
комплекс оптимальных для инвалида реабилитационных мероприятий, включающий в себя 
отдельные виды, формы, объемы, сроки и порядок реализации медицинских, профессиональных и 
других реабилитационных мер, направленных на восстановление, компенсацию нарушенных или 
утраченных функций организма, восстановление, компенсацию способностей инвалида к 
выполнению определенных видов деятельности. 

Индивидуальный учебный план - учебный план, обеспечивающий освоение образовательной 
программы на основе индивидуализации ее содержания с учетом особенностей и образовательных 
потребностей конкретного обучающегося. 

 Инклюзивное образование - обеспечение равного доступа к образованию для всех 
обучающихся с учетом разнообразия особых образовательных потребностей и индивидуальных 
возможностей. 

 Медико-социальная экспертиза (МСЭ) - признание лица инвалидом и определение в 
установленном порядке потребностей освидетельствуемого лица в мерах социальной защиты, 
включая реабилитацию, на основе оценки ограничений жизнедеятельности, вызванных стойким 
расстройством функций организма. 

 Обучающийся с ограниченными возможностями здоровья - физическое лицо, имеющее 
недостатки в физическом и (или) психологическом развитии, подтвержденные психолого-медико-

педагогической комиссией и препятствующие получению образования без создания специальных 
условий.  

Основные программы профессионального обучения - программы профессиональной 
подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих, программы переподготовки рабочих, 
служащих, программы повышения квалификации рабочих, служащих. 

 Особые образовательные потребности — это потребности в условиях, необходимых для 
оптимальной реализации актуальных и потенциальных возможностей, которые может проявить 
человек в процессе обучения.  

Профессиональное обучение - вид образования, который направлен на приобретение 
обучающимися знаний, умений, навыков и формирование компетенции, необходимых для 
выполнения определенных трудовых, служебных функций (определенных видов трудовой, 
служебной деятельности, профессий). 
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 Специальные условия для получения образования - условия обучения, воспитания и 
развития обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, 
включающие в себя использование специальных образовательных программ и методов обучения и 
воспитания, специальных учебников, учебных пособий и дидактических материалов, специальных 
технических средств обучения коллективного и индивидуального пользования, предоставление 
услуг ассистента (помощника), оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь, 
проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, и другие условия, без которых 
невозможно или затруднено освоение образовательных программ инвалидами и обучающимися с 
ограниченными возможностями здоровья. 

Используемые сокращения  
ПАППО – примерная адаптированная программа профессионального обучения 

(профессиональной подготовки); 
АД – адаптационная дисциплина; 
ОП – общепрофессиональная дисциплина; 
ПД – профессиональная дисциплина; 
УП - учебная практика; 
ПП – производственная практика; 
ГИА – государственная итоговая аттестация. 
ЕТКС - единый тарифно - квалификационный справочник  
ПК - профессиональные компетенции  
ОК -общие компетенции  
ТФ - трудовые функции 

 

1.2. Требования к поступающим 

К освоению адаптированных программ профессионального обучения по программам 
профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих допускаются лица 
различного возраста, в том числе не имеющие основного общего или среднего образования, 
включая лиц с ограниченными возможностями здоровья (с различными формами умственной 
отсталости).  

Медицинские ограничения для освоения выбранной основной программы профессионального 
обучения регламентированы Перечнем противопоказаний Министерства здравоохранения и 
медицинской промышленности Российской Федерации. 

Поступающий-инвалид при поступлении на АППО должен предъявить индивидуальную 
программу реабилитации инвалида (ребенка-инвалида) с рекомендацией об обучении по данной 
профессии/специальности, содержащую информацию о необходимых специальных условиях 
обучения, а также сведения относительно рекомендованных условий и видов труда. 

Для лиц с нарушениями интеллектуального развития характерны следующие особые 
образовательные потребности: 

— получение специальной помощи средствами образования; 
— обязательность непрерывности коррекционно-развивающего процесса; 
— научный, практико-ориентированный, действенный характер содержания образования; 
— доступность содержания познавательных задач, реализуемых в процессе образования; 
— увеличение сроков получения образования; 
— систематическая актуализация сформированных у обучающихся знаний и умений; 
— специальное обучение их «переносу» с учетом изменяющихся условий учебных, 

познавательных, трудовых и других ситуаций; 
— обеспечение особой пространственной и временной организации; общеобразовательной 
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среды с учетом функционального состояния центральной нервной системы и нейродинамики 
психических процессов; 

— использование преимущественно позитивных средств стимуляции деятельности и поведения 
обучающихся, демонстрирующих доброжелательное и уважительное отношение к ним; 

— развитие мотивации и интереса к познанию окружающего мира с учетом возрастных и 
индивидуальных особенностей обучающегося к обучению и социальному взаимодействию со 
средой; 
— стимуляция познавательной активности, формирование позитивного отношения к 

окружающему миру. 
— овладение разнообразными видами, средствами и формами коммуникации, 

обеспечивающими успешность установления и реализации социокультурных связей и 
отношений обучающегося с окружающей средой. 

 

2 ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКОВ 

 И ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ АДАПТИРОВАННОЙ ПРОГРАММЫ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ 

 

1.2. Область и объекты профессиональной деятельности 

- ведение процесса обработки деталей текстильных изделий, выполнение операций по 
обработке деталей и узлов швейных изделий. 

Объекты профессиональной деятельности выпускников являются:  
 - текстильные материалы и изделия; 
 - детали швейных изделий; 
 - швейное оборудование универсальное, специальное, автоматического и 
полуавтоматического действия; 

 - мужские и женские изделия платьево-костюмного, пальтового ассортимента, мужская и 
женская поясная одежда, изделия бельевой группы. 
 

2.2. Виды и задачи профессиональной деятельности  
Обучающийся по профессии 19601. Швея готовится к следующим видам деятельности: 
- ремонт и индивидуальный пошив швейных, трикотажных, меховых, кожаных изделий, 

головных уборов, изделий текстильной галантереи. 
 

2.3. Трудовые функции выпускника, формируемые в результате освоения адаптированной 
программы профессионального обучения 

Выпускник, освоивший адаптированную основную программу профессионального обучения 
по профессии 19601. Швея, должен владеть следующими трудовыми функциями в соответствии с 
квалификацией:  

- ремонт и пошив изделий бытовой и специальной одежды, домашнего текстиля и текстильной 
галантереи без примерок из простых в обработке материалов по индивидуальным заказам; 

- ремонт и пошив швейных, меховых, трикотажных, меховых, кожаных изделий различного 
ассортимента по индивидуальным заказам; 

- выполнение на машинах или вручную операций по пошиву изделий из различных 
материалов. 

2.4. Результаты реализации адаптированной программы профессионального обучения 

Выпускник, освоивший АППО, должен обладать профессиональными компетенциями, 
соответствующими видам деятельности: 
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ПК 2.1 Выполнять операции вручную или на машинах, автоматическом или 
полуавтоматическом оборудовании по пошиву деталей, узлов, изделий из 
текстильных материалов 

ПК 2.2 Контролировать соответствие цвета деталей, изделий, ниток, прикладных 
материалов 

ПК 2.3 Контролировать качество кроя и качество выполненных операций 

ПК 2.4 Устранять мелкие неполадки в работе оборудования 

ПК 2.5 Соблюдать правила безопасного труда 

 

Выпускник, освоивший АППО, должен обладать общими компетенциями, включающими в 
себя способность: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам. 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 
выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие. 

OK 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 
поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно 
действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 
процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 
подготовленности. 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности. 

ОК 10. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Определение результатов освоения адаптированной основной программы профессионального обучения по профессии 19601. Швея 

Вид 
профессиональной 

деятельности 

Трудовая функция 
(профессиональная 

компетенция) 

Трудовое действие (практический опыт) Умения Знания 

Ремонт и 
индивидуальный 
пошив швейных, 
трикотажных, 
меховых, кожаных 
изделий, головных 
уборов, изделий 
текстильной 
галантереи 

Ремонт и пошив 
изделий бытовой и 
специальной одежды, 
домашнего текстиля и 
текстильной 
галантереи без 
примерок из простых 
в обработке 
материалов по 
индивидуальным 
заказам 

Подготовка изделий бытовой и специальной 
одежды, домашнего текстиля из простых в 
обработке материалов к различным видам 
ремонта по индивидуальным заказам. 
Выполнение работ по мелкому ремонту изделий 
бытовой и специальной одежды, домашнего 
текстиля из простых в обработке материалов по 
индивидуальным заказам.   

Выполнять трудовые 
действия с соблюдением 
требований охраны труда, 
электробезопасности, 
гигиены труда, пожарной 
безопасности. Использовать 
швейное оборудование и 
оборудование для влажно-

тепловой обработки при 
выполнении ремонта 
изделий бытовой и 
специальной одежды, 
домашнего текстиля.  

Виды мелкого и 
среднего ремонта 
бытовой и 
специальной одежды, 
домашнего текстиля 
из простых в 
обработке 
материалов. 
Технологии 
выполнения мелкого 
и среднего ремонта 
изделий 

 Ремонт и пошив 
простых в обработке 
головных уборов из 
различных 
материалов по 
индивидуальным 
заказам 

Выполнение работ по мелкому ремонту простых 
в обработке головных уборов из различных 
материалов по индивидуальным заказам. 
Выполнение работ по обновлению простых в 
обработке головных уборов из различных 
материалов по индивидуальным заказам.  

Осуществлять текущий уход 
за швейным оборудованием. 
Пользоваться 
инструментами и 
специальными 
приспособлениями малой 
механизации при 
выполнении ремонта 
простых в обработке 
головных уборов из 
различных материалов. 

Виды и ассортимент 
головных уборов. 
Виды применяемых 
материалов: 
текстильные, 
нетканые и 
трикотажные 
полотна, 
натуральный мех и 
кожа, подкладочные 
материалы, приклад, 
их основные 
свойства.   

 Выполнение на Контроль соответствия цвета деталей, изделий, Выстегивать подкладки с Методы и приемы 
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машинах или 
вручную простых 
операций по пошиву 
изделий из различных 
материалов.  

прикладных материалов, ниток. утепляющими прокладками. 
Выстрачивать рисунки. 
Закреплять блочки, кнопки, 
крючки, петли в брюках. 

выполнения простых 
операций по пошиву 
изделий: типы швов; 
виды и свойства 
материалов; 

устройство 
обслуживаемых 
машин. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.5. Примерная структура адаптированной программы профессионального обучения 

Код Наименование УД, МДК 

Общепрофессиональный цикл 

ОП.01. Экономические и правовые основы производственной деятельности 

ОП.02. Безопасность жизнедеятельности 

ОП.03. Основы материаловедения 

ОП.04. Специальный рисунок 

Адаптационный цикл 

А.01. Основы культуры профессионального общения 

А.02. Основы социально-правовой компетентности 

А.03 Декоративно-прикладное искусство 

Профессиональный цикл 

ПМ.01. Выполнение работ по обслуживанию оборудования подготовительно-раскройного 
производства 

ПМ.02.  Выполнение работ по обработке текстильных изделий из различных материалов 

 

УП.00.   Учебная практика 

ПП.00. Производственная практика 

Физическая культура 

АФК.00. Адаптивная физическая культура 

 ПА. Промежуточная аттестация 

ИА. Итоговая аттестация (квалификационный экзамен) 
 

2.6. Примерная трудоемкость адаптированной основной программы профессионального 
обучения 

Теоретическое обучение составляет 1565 часов. Объем инвариантной части составляет 1049 
часов, вариативной части 516 часов. 
 Обязательная часть циклов АППО включает в себя следующие учебные дисциплины, 
профессиональные модули и междисциплинарные курсы: 
№ п/п Наименование учебных дисциплин, 

профессиональных модулей и междисциплинарных 
курсов 

Количество часов 

Обязательная 
аудиторная 

нагрузка 

Максимальная 
нагрузка 

1 ОП.01. Экономические и правовые основы 
производственной деятельности  

67 часов 87 часов 

2 ОП.02. Безопасность жизнедеятельности 67 часов 87 часов 

3 МДК.01.01. Подготовка и раскрой материалов 73 часа 103 часа 

4 МДК.02.01. Технология обработки текстильных 
изделий 

341 час 483 часа 

5 МДК.02.02. Оборудование швейного производства 95 часов 115 часов 

6 АФК.00. Адаптивная физическая культура 134 часа 174 часа 

 Итого 777 часов 1049 часов 

  

 

Формирование вариативной части адаптированной основной программы профессионального 
обучения. 
 Вариативная часть циклов адаптированной основной программы профессионального обучения 
в количестве 516 часов распределена с учетом особенностей развития науки, экономики, техники, 
технологий и особенностей контингента обучающихся. 
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 Использование вариативной части адаптированной ОППО обусловлено введением дисциплин 
общепрофессионального цикла (ОП.03. Основы материаловедения и ОП.04. Специальный рисунок) и 
адаптационного цикла (А.01. Основы культуры профессионального общения, А.02. Основы 
социально-правовой компетентности и А.03. Декоративно-прикладное искусство) и расширением 
профессиональных компетенций в соответствии с запросами работодателей к уровню 
подготовленности специалиста, а также созданием специальных условий для обучения 
обучающихся-инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с учетом особенностей их 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и при необходимости обеспечения 
коррекции нарушений развития и социальной адаптации указанных лиц. 
  

Код Наименование учебных 
дисциплин 

Максимальная 
учебная нагрузка 

Самостоятельная 
работа 

Обязательная 
учебная 
нагрузка 

ОП.00 Общепрофессиональный 
цикл 

251 50 201 

ОП.03 Основы материаловедения 191 40 151 

ОП.04 Специальный рисунок 60 10 50 

А.00 Адаптационный цикл 265 42 223 

А.01 Основы культуры 
профессионального общения 

49 10 39 

А.02 Основы социально-правовой 
компетентности 

87 20 67 

А.03 Декоративно-прикладное 
искусство 

129 12 117 

 

 

2.7. Примерный срок освоения адаптированной программы профессионального обучения и 
квалификации 

Срок освоения адаптированной основной программы профессионального обучения по 
профессии 19601. Швея при очной форме получения образования и соответствующие квалификации:  

Код Наименование профессий рабочих, 
должностей служащих (по 
Общероссийскому классификатору 
профессий рабочих, должностей служащих 
и тарифных разрядов ОК 016-94) 

Квалификация Срок освоения 
АППО по очной 
форме обучения 

19601 Швея 2-4 разряды 1 год 10 месяцев 

Лицам, прошедшим соответствующее обучение в полном объеме и аттестацию, 
образовательным учреждением выдаются документы установленного образца – свидетельство о 
профессии рабочего, должности служащего. 

3 ДОКУМЕНТЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЮ  ПРОЦЕССА 

ОБУЧЕНИЯ  ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ АДАПТИРОВАНОЙ ПРОГРАММЫ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 3.1 Учебный план 

Учебный план определяет качественные и количественные характеристики адаптированной 

образовательной программы: 

➢ объемные параметры учебной нагрузки в целом, по семестрам; 
➢ перечень дисциплин, профессиональных модулей и их составных элементов 

garantf1://1448770.0/
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(междисциплинарных курсов, учебной и производственной практик); 
➢ последовательность изучения дисциплин профессиональных модулей; 
➢ виды учебных занятий; 
➢ распределение различных форм промежуточной аттестации по семестрам; 
➢ распределение по семестрам и объемные показатели подготовки и проведения итоговой 

аттестации. 
Рабочий учебный план прилагается. 

3.2 Календарный учебный график 

В календарном учебном графике указывается последовательность реализации адаптированной 

образовательной программы по семестрам, включая теоретическое обучение, в том числе 
адаптационные дисциплины, практики, промежуточные и итоговую аттестации, каникулы. 

Календарный учебный график прилагается. 

Практика является обязательным разделом АППО. Практика представляет собой вид учебных 

занятий обеспечивающих практико-ориентированную подготовку обучающихся. Предусмотрены 
учебная и производственная практики. Оба вида практики проводятся при освоении обучающимися 

профессиональных компетенций в рамках профессионального модуля. 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ АДАПТИРОВАНОЙ ПРОГРАММЫ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

4.1 Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация обучающихся 

Учёт учебных достижений обучающихся может проводиться при помощи различных форм 
текущего контроля. Для оценки результатов освоения АППО рекомендуется использовать 
накопительные и рейтинговые системы оценивания. Текущий контроль результатов подготовки 
осуществляется преподавателем и (или) обучающимся в процессе проведения практических занятий 
и лабораторных работ, а также выполнения индивидуальных домашних заданий, самостоятельной 
работы или в режиме тренировочного тестирования в целях получения информации о: 

- выполнении обучаемым требуемых действий в процессе учебной деятельности;  
- правильности выполнения требуемых действий; 
- соответствии формы действия данному этапу усвоения учебного материала; 
- формировании действия с должной мерой обобщения, освоения (автоматизированности, 

быстроты выполнения и др.) и т.д. 
Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем, мастером 

производственного обучения и (или) обучающимся инвалидом или обучающимся с ограниченными 
возможностями здоровья в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, а 
также выполнения индивидуальных работ и домашних заданий, или в режиме тренировочного 
тестирования в целях получения информации о выполнении обучаемым требуемых действий в 
процессе учебной деятельности; правильности выполнения требуемых действий; соответствии 
формы действия данному этапу усвоения учебного материала; формировании действия с должной 
мерой обобщения, освоения (автоматизированности, быстроты выполнения и др.) и т.д. Текущий 

контроль успеваемости для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья имеет большое значение, поскольку позволяет своевременно выявить 
затруднения и отставание в обучении и внести коррективы в учебную деятельность. 

Промежуточный контроль 

Промежуточный контроль результатов подготовки обучающихся осуществляется в форме 
зачетов, дифференцированных зачётов и (или) экзаменов. Промежуточная аттестация в форме зачёта 
или дифференцированного зачёта проводится за счёт часов, отведённых на освоение 
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соответствующей дисциплины или профессионального модуля. Промежуточная аттестация в форме 
экзамена проводится в день, освобождённый от других форм учебной нагрузки. 

Промежуточная аттестация обучающихся осуществляется в форме зачетов, 

дифференцированных зачетов и (или) экзаменов. Форма промежуточной аттестации для 
обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья устанавливается 
с учетом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно 
на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости рекомендуется предусмотреть для 
них увеличение времени на подготовку к зачетам, дифференцированным зачетам и экзаменам, а 
также предоставлять дополнительное время для подготовки ответа на зачете, дифференцированном 
зачете/экзамене. 

При необходимости для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. Для 
этого рекомендуется использовать рубежный контроль, который является контрольной точкой по 
завершению изучения раздела или темы дисциплины, междисциплинарного курса, практик и ее 
разделов с целью оценивания уровня освоения программного материала. Формы и срок проведения 
рубежного контроля определяются преподавателем (мастером производственного обучения) с учетом 
индивидуальных психофизических особенностей обучающихся. 

Для промежуточной аттестации обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья по дисциплинам (междисциплинарным курсам), кроме преподавателей 
конкретной дисциплины (междисциплинарного курса), в качестве внешних экспертов необходимо 
привлекать преподавателей смежных дисциплин (курсов). Для оценки качества подготовки 
обучающихся и выпускников по профессиональным модулям необходимо привлекать в качестве 
внештатных экспертов работодателей. 

 

4.2 Организация итоговой аттестации 

Профессиональное обучение завершается итоговой аттестацией в форме квалификационного 
экзамена. Квалификационный экзамен включает в себя практическую квалификационную работу и 
проверку теоретических знаний. Обязательные требования – соответствие тематики выпускной 
квалификационной работы содержанию одного или нескольких профессиональных модулей.  

Требования к содержанию, объему и структуре выпускной квалификационной работы 
определяются образовательным учреждением на основании порядка проведения итоговой аттестации 
выпускников по АППО. 

К итоговой аттестации допускаются лица, выполнившие требования, предусмотренные 
программой и успешно прошедшие все промежуточные аттестационные испытания, 
предусмотренные программами учебных дисциплин и профессиональных модулей. Необходимым 
условием допуска к итоговой аттестации является представление документов, подтверждающих 
освоение обучающимся компетенций при изучении ими теоретического материала и прохождении 
учебной практики (производственного обучения) и производственной практики по каждому из 
основных видов профессиональной деятельности. В том числе выпускником предоставляются отчеты 
о ранее достигнутых результатах, дополнительные сертификаты, свидетельства олимпиад, 
конкурсов, творческие работы по профессии, характеристики с мест прохождения производственной 
практики, отчет о прохождении производственной практики, дневник производственного обучения, 
сводную ведомость  оценок за весь курс обучения, наряд на выполнение выпускной 
квалификационной работы, письменную экзаменационную работу. Тематика письменной выпускной 
экзаменационной работы соответствует тематике выпускной практической квалификационной 
работы. 
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Образовательная организация определяет требования к процедуре проведения итоговой 
аттестации с учетом особенностей ее проведения для инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья. 

Процедура защиты выпускной квалификационной работы для выпускников-инвалидов и 
выпускников с ограниченными возможностями здоровья должна предусматривать предоставление 
необходимых технических средств и при необходимости оказание технической помощи. 

В ходе защиты выпускной квалификационной работы членами аттестационной комиссии 
проводится оценка освоенных выпускниками профессиональных и общих компетенций в 
соответствии с критериями, утвержденными образовательным учреждением после предварительного 
положительного заключения работодателей. 

Оценка качества освоения АППО осуществляется аттестационной комиссией по результатам 
защиты выпускной квалификационной работы, промежуточных аттестационных испытаний и на 
основании документов, подтверждающих освоение обучающимся компетенций. Членами 
аттестационной комиссии по медиане оценок освоенных выпускниками профессиональных и общих 
компетенций определяется интегральная оценка качества освоения адаптированной основной 
программы профессионального обучения. 
 

5 ОБЕСПЕЧЕНИЕ СПЕЦИАЛЬНЫХ УСЛОВИЙ ДЛЯ РЕАЛИЗАЦИИ АДАПТИРОВАННОЙ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНЫМИ НАРУШЕНИЯМИ 

Под особой организацией образовательного пространства для обучающегося с нарушением 
интеллектуального развития понимается создание безопасных комфортных условий, в том числе 
психолого-педагогических в соответствии с "ГОСТ Р 57958-2017. Национальный стандарт 
Российской Федерации. Условия труда инвалидов. Требования доступности и безопасности" (утв. и 
введен в действие Приказом Росстандарта от 17.11.2017 N 1776-ст). 

Для инвалидов с интеллектуальными нарушениями: 
1. Помещения, мастерские, производственные участки должны быть небольших размеров для 

уменьшения возможности контакта с окружающими и облегчения возможности визуального 
наблюдения и контроля за работающими инвалидами, с оборудованными аварийными 
сигнализирующими устройствами рабочими местами. 

2. Оборудуются ограждения движущихся механизмов, лестничных пролетов и других опасных 
зон; проводится остекление окон небьющимися стеклами. 

3. Оборудование (станки, технические устройства) должно быть безопасное и комфортное в 
пользовании (устойчивые конструкции, прочная установка и фиксация, простой способ 
использования без сложных систем включения и выключения, с автоматическим выключением при 
неполадках; расстановка и расположение, не создающие помех для подхода, использования, 
передвижения; расширенные расстояния между столами, мебелью, станками и в то же время не 
затрудняющие досягаемость; исключение острых выступов, углов, ранящих поверхностей, 
выступающих крепежных деталей). 

4. Используются эстетический дизайн и яркая окраска оборудования и мебели для 
активизации эмоционально-волевой сферы, положительного эмоционального настроя, концентрации 
и фиксации внимания. 

5. Конструкция рабочего стола и сиденья должна быть трансформирующейся. 
6. В технологическом процессе используются упрощенные в применении рабочие 

инструменты. 
Для обучающихся нарушениями интеллектуального развития рекомендуется выделить помещение, 

оборудованное для психологической разгрузки. 
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5.1. Кадровое обеспечение процесса обучения 

Реализация адаптированной АППО предусматривает обеспечение образовательного 
учреждения педагогическими кадрами, имеющими среднее профессиональное или высшее 
профессиональное образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля); 
мастерами производственного обучения, имеющими на 1-2 разряда по профессии рабочего выше, 
чем предусмотрено образовательным стандартом для выпускников. 

Педагогические работники, участвующие в реализации адаптированной образовательной 
программы, должны быть ознакомлены с психолого-физическими особенностями обучающихся 
инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и учитывать их при 
организации образовательного процесса. 

К реализации адаптированной образовательной программы привлекаются психологи 
(педагоги-психологи), социальные педагоги, специалисты по специальным техническим и 
программным средствам обучения, а также при необходимости сурдопедагоги, сурдопереводчики, 

тьюторы и педагоги-дефектологи. 

 

5.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

Реализация адаптированной основной программы профессионального обучения 

обеспечивается учебно-методической документацией по всем дисциплинам, междисциплинарным 
курсам и профессиональным модулям. 

Адаптированная образовательная программа должна быть обеспечена учебно-методической 
документацией по всем дисциплинам, междисциплинарным курсам и профессиональным модулям. 

Доступ к информационным и библиографическим ресурсам в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть Интернет) для каждого обучающегося 
инвалида или обучающегося с ограниченными возможностями здоровья должен быть обеспечен 
предоставлением ему не менее чем одного учебного, методического печатного и (или) электронного 
издания по каждой дисциплине, междисциплинарному курсу, профессиональному модулю в формах, 
адаптированных к ограничениям их здоровья (включая электронные базы периодических изданий). 

Для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
предпочтительным является комплектация библиотечного фонда электронными изданиями основной 
и дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех учебных циклов, изданной за последние 
5 лет. 

Библиотечный фонд помимо учебной литературы должен включать официальные, справочно-

библиографические и периодические издания. Рекомендуется обеспечить к ним доступ обучающихся 
инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья с использованием 
специальных технических и программных средств. 

Во время самостоятельной подготовки обучающиеся инвалиды и обучающиеся с 
ограниченными возможностями здоровья должны быть обеспечены доступом к сети Интернет. 
Каждый обучающийся обеспечивается доступом к базам данных и библиотечным фондам, 
формируемым по полному перечню дисциплин (модулей) АППО. 

 

5.3. Материально- техническое обеспечение  

Для реализации АППО образовательное учреждение располагает материально-технической 
базой, обеспечивающей проведение всех видов  лабораторных работ и практических занятий, 
дисциплинарной, междисциплинарной и модульной подготовки, учебной практики 
(производственного обучения), предусмотренных учебным планом; обеспечено необходимым 
комплектом лицензионного программного обеспечения.  

Материально-техническое обеспечение реализации АППО должно отвечать не только общим 
требованиям, определенным федеральным государственным образовательным стандартом по 
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профессии, но и особым образовательным потребностям каждой категории обучающихся инвалидов 
и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. В связи с этим в структуре материально-

технического обеспечения образовательного процесса каждой категории обучающихся инвалидов и 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья должна быть отражена специфика 
требований к доступной среде, в том числе: 
- организации безбарьерной архитектурной среды образовательной организации; 
- организации рабочего места обучающегося. 

Учебные кабинеты, мастерские, специализированные лаборатории оснащены современным 
оборудованием и учебными местами с техническими средствами обучения для обучающихся с 
различными видами ограничений здоровья. 

 

6 ТРЕБОВАНИЯ К ОРГАНИЗАЦИИ ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ  
В ПРОЦЕССЕ РЕАЛИЗАЦИИ АДАПТИРОВАННОЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ 

 

Практика является обязательным разделом АППО. Она представляет собой вид учебных 
занятий, обеспечивающих практикоориентированную подготовку обучающихся. При реализации 
АППО предусматриваются следующие виды практик: учебная практика (производственное 
обучение) и производственная практика. 

Учебная практика (производственное обучение) и производственная практика проводятся 
образовательным учреждением при освоении обучающимися профессиональных компетенций в 
рамках профессиональных модулей. Учебная практика проводится рассредоточено, путём 
чередования с теоретическими занятиями по дням (неделям); производственная практика - после 
изучения соответствующего ПМ и прохождения учебной практики. 

Цели и задачи, программы и формы отчётности определяются образовательным учреждением 
по каждому виду практики. 

Производственная практика проводится в организациях, направление деятельности которых 
соответствует профилю подготовки обучающихся. 

Аттестация по итогам производственной практики проводится с учётом (или на основании) 
результатов, подтверждённых документами соответствующих организаций и дневников 
производственной практики. 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья форма проведения практики 
устанавливается образовательной организацией с учетом особенностей психофизического развития, 
индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

При определении мест прохождения учебной и производственных практик обучающимся 
инвалидам образовательная организация учитывает рекомендации, данные по результатам медико-

социальной экспертизы, содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации и абилитации 

инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда. 
При необходимости для прохождения практики создаются специальные рабочие места в 

соответствии с характером ограничений здоровья, а также с учетом профессии, характера труда, 
выполняемых инвалидом трудовых функций. 
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7 ХАРАКТЕРИСТИКА СОЦИОКУЛЬТУРНОЙ СРЕДЫ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ОРГАНИЗАЦИИ, ОБЕСПЕЧИВАЮЩЕЙ СОЦИАЛЬНУЮ АДАПТАЦИЮ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

С ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНЫМИ НАРУШЕНИЯМИ 

Реализация АППО в обязательном порядке должна предусматривать создание в 
образовательной организации специальных условий для конкретных категорий лиц с различными 

нарушениями здоровья и обеспечивать реализацию их особых образовательных потребностей. 
К реализации адаптированной образовательной программы рекомендуется привлекать 

психологов (педагогов-психологов, специальных психологов), социальных педагогов, специалистов 
по специальным техническим и программным средствам обучения, а также при необходимости 
сурдопедагогов, сурдопереводчиков. 

Педагогические работники, участвующие в реализации адаптированной образовательной 
программы, должны быть ознакомлены с психолого-физическими особенностями обучающихся 
инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и учитывать их при 
организации образовательного процесса, должны владеть педагогическими технологиями 
инклюзивного обучения и методами их использования в работе с инклюзивными группами 
обучающихся. Необходимо предусмотреть для них обязательное прохождение профессиональной 
переподготовки или повышение квалификации в области технологий инклюзивного образования, 
специальной педагогики или специальной психологии. 

Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья, в отличие от остальных, имеют 
свои специфические особенности восприятия, переработки материала, выполнения промежуточных и 
итоговых форм контроля знаний. Они должны быть обеспечены печатными и электронными 
образовательными ресурсами (программы, учебники, учебные пособия, материалы для 
самостоятельной работы и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия 
информации. 

Создание безбарьерной среды в образовательной организации и общежитиях должно 
учитывать потребности следующих категорий инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья: с нарушениями зрения, с нарушениями слуха, с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата. 

Это включает обеспечение доступности прилегающей к образовательной организации 
территории, входных путей, путей перемещения внутри здания; наличие оборудованных санитарно-

гигиенических помещений; системы сигнализации и оповещения для обучающихся инвалидов и 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. 

Рекомендуется оборудование специальных учебных мест в лекционных аудиториях, 
кабинетах для практических занятий, учебных мастерских, библиотеке и иных помещениях в 
образовательной организации для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья. В каждом таком помещении, где обучаются инвалиды и лица с 
ограниченными возможностями здоровья, рекомендуется предусматривать соответствующее 
количество мест для обучающихся с учетом ограничений их здоровья. 

Учебная аудитория, в которой обучаются лица с нарушением слуха, должна быть оборудована 
компьютерной техникой, видеотехникой (мультимедийный проектор, телевизор, интерактивная 
доска), мультимедийной системой. 

Обучение лиц с нарушениями слуха предполагает использование мультимедийных средств и 
других технических средств приема-передачи учебной информации в доступных формах. 

Инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья, поступая на учебу и имея при 
этом свой специфический индивидуальный опыт, отличный от других сверстников, зачастую во 
многом дезадаптированы, что является препятствием для успешного и полноценного освоения ими 
необходимых компетенций наравне с другими обучающимися. 
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Профессиональное обучение обеспечивает вхождение обучающегося инвалида или 
обучающегося с ограниченными возможностями здоровья во множество разнообразных социальных 
взаимодействий, что создает и расширяет базу для адаптации. Развиваются общественные навыки, 
коллективизм, организаторские способности, умение налаживать контакты и сотрудничать с разными 
людьми. Формируются мировоззрение и гражданская позиция. 

Важным фактором социальной адаптации является индивидуальная поддержка обучающихся 
инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, которая носит название 
"сопровождение". Сопровождение привязано к структуре образовательного процесса, определяется 
его целями, построением, содержанием и методами, имеет предупреждающий характер и особенно 
актуально, когда у обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья возникают проблемы учебного, адаптационного, коммуникативного характера, 
препятствующие своевременному формированию необходимых компетенций. Сопровождение 
должно носить непрерывный и комплексный характер: 

- организационно-педагогическое сопровождение направлено на контроль учебы 
обучающегося инвалида или обучающегося с ограниченными возможностями,  

здоровья в соответствии с графиком учебного процесса в условиях инклюзивного обучения; 
- психолого-педагогическое сопровождение осуществляется для обучающихся инвалидов и 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, имеющих проблемы в обучении, общении 
и социальной адаптации и направлено на изучение, развитие и коррекцию личности обучающегося и 
адекватность становления его компетенций; 

- профилактически-оздоровительное сопровождение предусматривает решение задач, 
направленных на повышение психических ресурсов и адаптационных возможностей инвалидов и лиц 
с ограниченными возможностями здоровья, гармонизацию их психического состояния, 
профилактику обострений основного заболевания, а также на нормализацию фонового состояния, 
включая нормализацию иммунного статуса, что непосредственно снижает риск обострения 
основного заболевания; 

- социальное сопровождение решает широкий спектр вопросов социального характера, от 
которых зависит успешная учеба инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в 
образовательной организации. Это содействие в решении бытовых проблем проживания в 
общежитии, транспортных вопросов; социальные выплаты, выделение материальной помощи, 
вопросы стипендиального обеспечения, назначение именных и целевых стипендий различного 
уровня; организация досуга, летнего отдыха обучающихся инвалидов и обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья и вовлечение их в студенческое самоуправление, 
организация волонтерского движения и т.д. 

Для осуществления личностного, индивидуализированного социального сопровождения 
обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья рекомендуется 
внедрять такую форму сопровождения, как волонтерское движение среди студенчества. 
Волонтерское движение не только способствует социализации инвалидов, но и влияет на развитие 
общекультурного уровня у остальных обучающихся, формирует гражданскую, правовую и 
профессиональную позицию готовности всех членов коллектива к общению и сотрудничеству, к 
способности толерантно воспринимать социальные, личностные и культурные различия. 

Целесообразным является систематическая работа с кадрами по их ознакомлению с особыми 
образовательными потребностями обучающихся в данной образовательной организации инвалидов и 
лиц с ограниченными возможностями здоровья в целях создания толерантной среды. 

Так же, как и учебная деятельность, внеучебная деятельность представляет собой отличную 
базу для адаптации. Культурно-досуговые мероприятия, спорт, студенческое самоуправление, 
совместный досуг раскрывают и развивают разнообразные способности и таланты обучающихся. 
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Одним из эффективных методов подготовки конкурентоспособного работника является 
привлечение обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья к 
участию в конкурсах и олимпиадах профессионального мастерства на различных уровнях. Конкурсы 
способствуют формированию опыта творческой деятельности обучающихся, создают оптимальные 
условия для самореализации личности, ее профессиональной и социальной адаптации, повышения 
уровня профессионального мастерства, формирования портфолио, необходимого для 
трудоустройства. 
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Приложение 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПРИМЕРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

адаптированной программы профессионального обучения 

(для лиц с ограниченными возможностями здоровья) 
по профессии 

19601 Швея 

Квалификация: Швея 

Форма обучения – очная 

Нормативный срок обучения – 1 год 10 месяцев 

для лиц с ограниченными возможностями здоровья (легкой степени умственной отсталости),  
не имеющих основного общего образования 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Сводные данные по бюджету времени (в неделях)  
адаптированной основной программы профессионального обучения 

19601. Швея 
 

Курс 
обучения 

Обучение по дисциплинам, 
междисциплинарным 

курсам и учебной практике 

Производственная 
практика 

Промежуточная 
аттестация 

Итоговая 
аттестация 

Каникулы Всего по 
курсам 

1 2 4 5 6 7 8 

1 курс 39 недель - 1 неделя - 12 недель 52 недели 

2 курс 28 недель 10 недель 1 неделя 1 неделя 2 недели 42 недели 

Всего 67 недель 10 недель 2 недели 1 неделя 14 недель 94 недели 

 

Срок освоения адаптированной основной программы профессионального обучения в очной форме обучения 
составляет 1 год 10 месяцев, в том числе: 

Обучение по учебным циклам, разделу «Адаптивная 
физическая культура» и учебной практике 

67 недель 

Производственная практика 10 недель 

Промежуточная аттестация 2 недели 

Итоговая аттестация 1 неделя 

Каникулы  14 недель 

Итого 94 недели 

Консультации из расчета 1 часа на одного обучающегося на учебный 
год 

 

№ 
п/п 

Наименование учебных дисциплин, профессиональных 
модулей и междисциплинарных курсов 

Количество часов 

Обязательная 
аудиторная нагрузка 

Максимальная 
нагрузка 

1 ОП.01. Экономические и правовые основы производственной 
деятельности  

67 часов 87 часов 

2 ОП.02. Безопасность жизнедеятельности 67 часов 87 часов 

3 МДК.01.01. Подготовка и раскрой материалов 73 часа 103 часа 

4 МДК.02.01. Технология обработки текстильных изделий 341 час 483 часа 
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5 МДК.02.02. Оборудование швейного производства 95 часов 115 часов 

6 АФК.00. Адаптивная физическая культура 134 часа 174 часа 

 Итого 777 часов 1049 часов 

 

Код Наименование учебных дисциплин Максимальная 
учебная нагрузка 

Самостоятельная 
работа 

Обязательная 
учебная 
нагрузка 

ОП.00 Общепрофессиональный цикл 251 50 201 

ОП.03 Основы материаловедения 191 40 151 

ОП.04 Специальный рисунок 60 10 50 

А.00 Адаптационный цикл 265 42 223 

А.01 Основы культуры профессионального 
общения 

49 10 39 

А.02 Основы социально-правовой компетентности 87 20 67 

А.03 Декоративно-прикладное искусство 129 12  

 


